Die freigelassenen Stellen sind wie folgt auszufiillen:

Sehr geehrte Frau Prasidentin
Sehr geehrte Damen und Herren

hiermit erhebe ich Rekurs gegen die vom hier die Instanz angeben, welche die anfechtbare
Verfigung erlassen hat. Steht oben links in auf der anfechtbaren Verfligung am Datum der
Verfigung erlassene anfechtbare Verfiigung betreffend die Lohnmassnahme 2009 flir meine
Person.

Zum Beispiel

hiermit erhebe ich Rekurs gegen die vom Direktor des Stadtspitals Triemli am 5.6.2009 erlassene
anfechtbare Verfligung betreffend die Lohnmassnahme 2009 fiir meine Person.

Antrag

Meine individuelle Lohnanpassung sei so zu steuern, dass ein Anstieg in Richtung obere Begrenzung
des verfligten Teillohnbandes stattfindet, und somit einen grésseren Wert einnimmt, wie die
verfligten Dieser Wert ist der Verfiigung zu entnehmen. Steht etwa in der Mitte der Verfiigung
neben der Bezeichnung ,Individuelle Lohnanpassung"

Zur Info

Die Werte fur die individuelle Lohnanpassungen 2009 fir ZBG Bewertung C im Lohnband Mittel sind
abhangig vom Wert der nutzbaren Erfahrung:

bei 0-4 Jahren nutzbarer Erfahrung, 2,5%

bei 5-9 Jahren nutzbarer Erfahrung, 1,5%

bei 10-14 Jahren nutzbarer Erfahrung, 0,5%

Zum Beispiel

Meine individuelle Lohnanpassung sei so zu steuern, dass ein Anstieg in Richtung obere Begrenzung
des verfligten Teillohnbandes stattfindet, und somit einen grésseren Wert einnimmt, wie die
verfiigten 0.5%.

Beilagen:
Doppel dieser Rekursschrift
Kopie der anfechtbaren Verfligung im Doppel

Die Rekursschrift muss im Doppel eingereicht werden, inklusive einer Kopie, ebenfalls im Doppel,
der anfechtbaren Verfligung



